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Что нового в ЗУП 3.1.34 по сравнению с ЗУП 3.1.30? 

 

 

1. Сторнирование и исправление договоров ГПХ 

 

Сторнировать и исправлять можно также акты выполненных работ по договорам ГПХ. 

 

2. Расширение функционала учета наград 

Для справочника Награды, поощрения расширен состав реквизитов: 

https://t.me/radiozup
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• добавлены поля для учета категории и формы награды 

• добавлена возможность скрыть информацию о награде в Личной карточке (Т-2) 

• добавлен код ОКИН (общероссийский классификатор информации о населении ) 

Награду, имеющую код ОКИН, можно создать автоматически подбором из 

классификатора. 

 

 

3. Учет нематериальных поощрений сотрудников (только в ЗУП КОРП) 

Функционал подключается в настройках кадрового учета по флажку Использовать 

процессы награждения: 

 

Доступен пользователям с профилем групп доступа Управление процессами 

награждения. 

Требования к кандидатам на награду – задается в карточке награды: 

https://t.me/radiozup
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Подбор подходящих кандидатов – с помощью отчета Подбор кандидатов к 

награждению: 

 

Документ Представление к награде – для планирования награждения и согласования 

награждаемых лиц: 

https://t.me/radiozup
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Документ Награждение – для регистрации награждения: 

 

Отчет Статусы награждения: 

 

https://t.me/radiozup
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• Период отчета – дата, на которую производится срез статусов (на конец дня) 

• Запланировано награждение к дате – выводит список лиц, у которых 

запланировано награждение к указанной дате, но ещё не было произведено 

• Выводить сведения, начиная с даты – выводятся данные о только тех наградах, 

по которым было какое-либо изменение статуса, начиная с указанной даты. 

Данный параметр используется для отсечки "старых" данных, чтобы попадали 

только "свежие", например, за последний год 

4. Возможность указать скидку / надбавку к тарифу взносов на страхование от 

несчастных случаев 

 

Автоматическое заполнение сведений о тарифе в Разделе 2 ЕФС-1: 

 

 

 

 

https://t.me/radiozup
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5. Удержания от расчетной базы за вычетом НДФЛ 

Реализован расчет произвольных удержаний процентом от базы за вычетом НДФЛ (как 

исполнительных листов). Для этого добавлен новый показатель Исчисленный НДФЛ 

расчетной базы удержания, который нужно использовать в формуле удержания: 

 

6. Возможность указать УИН в документе Исполнительный лист 

УИН – уникальный идентификатор начисления, присвоенный исполнительному 

производству. Его необходимо указывать в платежных поручениях на перевод суммы 

взыскателю. Теперь УИН можно указать в документе Исполнительный лист: 

 

https://t.me/radiozup
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7. Новые события в форме Текущие дела 

Подробный видеоразбор – см. https://t.me/radiozup/102 

 

В форму Текущие дела на начальной странице добавлены новые задачи по кадровым 

событиям: 

• Плановый отпуск по графику 

• Завершение испытательного срока 

• Завершение отпуска по уходу 

• Завершение срочного трудового договора 

• Истечение срока инвалидности 

• Аттестация и аккредитация сотрудников 

Все задачи появляются за 14 дней до наступления события. 

8. Автозаполнение формы 1-Т (условия труда) 

 

https://t.me/radiozup
https://t.me/radiozup/102
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9. Текст для вывода в расчетном листке в документе Приз, подарок 

 

 

https://t.me/radiozup
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10. Возможности в связи с встраиванием новой версии Библиотеки стандартных 

подсистем (версия 3.1.11) 

Возможность отключать обращения к интернет-сервисам  

Администрирование – Интернет поддержка и сервисы – Доступ к интернет сервисам 

 

Команда для блокировки работы с внешними ресурсами (база помечается 

признаком [КОПИЯ]) 

Администрирование – Обслуживание – Регламентные операции – Регламентные и 

фоновые задания 

 

Полный список изменений БСП 3.1.11 – см. на ИТС. 

https://t.me/radiozup
https://its.1c.ru/db/updlib/content/3/hdoc/issogl1_2
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11. Другие новые возможности 

• Интеграция с 1С:Архив 

• Возможность подбора сотрудников в документ Заявка на закрытие лицевых 

счетов 

• Расшифровка сумм в отчете Книга учета депонентов 

• Версионирование для справочников Контрагенты, Статьи финансирования, 

документа Ввод остатков отпусков 

• Возможность зарегистрировать к выгрузке данные по сотрудникам для 

синхронизации в формате Enterprise Data 

• Электронный документооборот в 1С:Кабинет сотрудника расширен с только 

кадровых документов на другие, связанные с работой (договоры ГПХ, ЛНА и др.) – 

вместо аббревиатуры "КЭДО" теперь используется "ЭДО" 

https://t.me/radiozup
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